昆明官储粮经贸有限责任公司
2026年面向社会公开招聘工作人员岗位计划表
	用人
单位
	工作地点
	用工形式
	性别
	年龄
	招聘岗位
	招聘人数
	任职条件
	岗位职责

	薪酬待遇

	昆明官储粮经贸有限责任公司

	昆明市经开区阿拉街道
	劳务派遣
	不限

	30周岁及以下

	粮油贸易项目主管
	1人
	1. 本科及以上学历，经济学类、管理学类相关专业；
2. 具有大宗商品贸易、农副产品购销或供应链业务相关实习/工作经历； 
3. 熟悉购销流程，具备业务台账建立与合同草拟能力； 
4. 持有C1及以上机动车驾驶证者优先。 
	1. 统筹粮食购销、大宗商品贸易全流程； 2. 对接上下游客户，洽谈供货/销售合作； 3. 跟踪市场粮价，编制业务台账与方案； 4. 落实粮食应急保供相关贸易调配。
	1. 试用期发80%工资； 
2. 转正后月薪6500-7000元/月（含单位+个人社保）； 
3. 享国家法定节假日、工会福利、食宿； 4. 正式录用后由昆明国投人力资源咨询服务有限公司统一签劳动合同并办理聘用手续。

	
	
	
	
	25周岁及以下

	仓储
管理员
	1人
	1. 本科及以上学历，管理学类、工学类相关专业；
2. 具有物资台账管理、档案整理或现场物资管控等相关实习/工作经历；
3. [bookmark: _GoBack]熟练使用Office，具备数据汇总分析能力；
4. 有食品行业相关实习/工作经历者优先； 
5.持有粮油保管员或检验员职业资格证书（含已通过考试待取证者）； 
6. 应届毕业生可报考。	
	1. 负责粮食入库、检验、出库、盘点、码放管理；
2. 做好粮仓温湿度监测、防虫防霉、日常巡检；
3. 登记仓储台账、保管账卡，做到账实相符； 
4. 落实粮食应急储备物资保管、装卸协调。
	1. 试用期发80%工资；
2. 转正后月薪5500-6000元/月（含单位+个人社保）； 
3. 享国家法定节假日、工会福利、食宿； 4. 正式录用后由昆明国投人力资源咨询服务有限公司统一签劳动合同并办理聘用手续。

	
	
	
	
	25周岁及以下

	行政财务员
	1人
	1. 本科及以上学历，管理学类、经济学类相关专业； 
2. 具有财务核算、行政文秘或档案管理等相关实习/工作经历；
3. 熟悉对公银行业务流程，严守财务保密制度； 
4. 持有初级及以上会计职称或相关职业资格证书； 
5. 应届毕业生可报考。
	1. 公司日常行政、公文收发、会务、后勤保障；
2. 档案整理、考勤统计；
3. 财务管理、现金收支、银行结算、费用报销、工资发放；
4. 登记现金/银行日记账，配合会计整理凭证。	
	1. 试用期发80%工资；
2. 转正后月薪5500-6000元/月（含单位+个人社保）； 
3. 享国家法定节假日、工会福利、食宿； 4. 正式录用后由昆明国投人力资源咨询服务有限公司统一签劳动合同并办理聘用手续。



